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SELEÇÃO SIMPLIFICADA PARA CADASTRO RESERVA  

FORMADOR/A ESTADUAL DO PROLEEI/BA 

 

Salvador, 04 de novembro de 2025 
 

A Coordenação Estadual da Universidade Federal da Bahia, responsável pela proposta 

formativa do Programa ProLEEI – Leitura e Escrita na Educação Infantil na Bahia, no 

âmbito do Compromisso Nacional Criança Alfabetizada (MEC), torna público, por meio 

deste edital, que estarão abertas as inscrições no período da 0h do dia 04 de novembro de 

2025 às 23h59 do dia 11 de novembro de 2025, para seleção de CADASTRO RESERVA 

para vagas de Formadores(as) Estaduais do Programa na Universidade Federal da Bahia. 

 

1. DAS VAGAS 

1.1. Trata-se de vagas para compor o Cadastro Reserva para atuar como 

Formador(a) Estadual do ProLEEI/BA.  

1.2. As vagas serão preenchidas por candidatas(os) classificadas(os) na seleção 

simplificada, que serão convocadas(os) a atuar e ser contratada(o) apenas no caso de 

necessidade de substituição de Formador(a) Estadual durante o período da formação;  

1.3. No caso do surgimento de vagas de Formador(a) Estadual, as(os) candidatas(os) 

classificadas(os) serão convocadas(os) para entrevista com a Coordenação do 

Programa na UFBA, atendendo a critérios de ordem de classificação e necessidades 

do Programa.  

1.4. A(O) candidata(o) convocado atuará como Formador(a) Estadual em um dos 

Polos de formação definidos a partir da divisão de Núcleos Territoriais de 

Identidades da Bahia (NTE), listados no Anexo I deste Edital, que necessitem de 

substituição de Formador(a) durante a vigência do Programa.  

1.5. A(O) Formador(a) Estadual, uma vez contratado, atuará junto a uma turma de 

Formadoras(es) Municipais, em um dos Pólos de formação, conforme a vaga de 

Formador(a) Estadual se apresente durante o desenvolvimento do Programa.  

 

2. DOS VALORES E VIGÊNCIA DAS PARCELAS 



 

 

2.1. As(Os) candidatas(os) classificadas(os) e eventualmente convocadas(os) para o 

preenchimento de vagas disponíveis, receberão, pela FAPEX – Fundação de Apoio 

à Pesquisa e Extensão da UFBA, o valor de prestação de R$ 4.162,72 (quatro mil, 

cento e sessenta e dois reais e setenta e dois centavos), em valor bruto, com dedução 

de imposto de renda e outros impostos, seguindo a legislação tributária brasileira, 

através da modalidade recebimento de pagamento autônomo (RPA), sendo uma 

parcela por mês, a partir da contratação até o final do curso, que tem previsão de 

duração até final o de 2026.  

2.2. O valor das parcelas referentes à contratação dos Formadores Estaduais foi 

definido nacionalmente pela Coordenação Nacional do ProLEEI, em alinhamento 

com o Ministério da Educação, considerando os valores aplicados a essa função em 

outros contextos formativos com características semelhantes, constituindo-se, dessa 

forma, em um valor que está em consonância com o interesse público e os princípios 

da Administração Pública, atendendo aos princípios da economicidade e da 

eficiência administrativa.  

2.3. O recebimento das parcelas está condicionado ao atendimento das funções do(a) 

Formador(a) Estadual definidas no item 4 deste Edital e à participação nas reuniões 

de estudos, formação, planejamento e avaliação junto à Equipe UFBA, além de um 

preenchimento de relatório mensal, a partir de um instrumento disponibilizado pela 

coordenação do Programa na Bahia.  

2.4. As(os) classificadas(os) para o Cadastro Reserva receberão valores apenas se 

contratados e convocados a assumirem uma vaga disponível de Formador(a) 

Estadual, quando passará a receber parcelas correspondentes ao tempo de contrato, 

desde que atendidos os requisitos do item 2.3.  

2.5. A atuação da(o) Formador(a) Estadual se realizará mediante formação na 

modalidade híbrida das(os) Formadoras(es) Municipais, conforme cronograma 

estabelecido, no acompanhamento de suas turmas, conforme planejamento e 

solicitações da Equipe de Coordenação UFBA e em sua própria formação pela 

Equipe UFBA. 

 

3. DOS REQUISITOS 

 3.1 A(O) candidato(a) à função de Formador(a) Estadual deve, obrigatoriamente, 



 

 

atender aos seguintes requisitos: 

 

1) Ser servidor público efetivo de instância federal, estadual ou municipal 

(mediante comprovação de vínculo); 

2) Possuir título de mestre(a) ou de doutor(a), com pesquisa em uma das seguintes 

áreas: Educação Infantil, leitura, oralidade, escrita, primeira infância, literatura 

infantil, alfabetização; 

3) Se convocada(o), ter disponibilidade para participar de reuniões remotas e/ou 

presenciais com a Equipe UFBA destinadas ao estudo, planejamento e 

avaliação da formação das(os) Formadoras(es) Municipais, de acordo com 

cronograma divulgados periodicamente. 

4) Se convocada(o), ter disponibilidade para viagens para exercer a formação 

das(os) Formadoras(es) Municipais, em três encontros formativos presenciais 

de 20h ou 24h em serviço no Polo de atuação, a serem realizados ao longo da 

vigência do ProLEEI. Os custos de deslocamento para os Polos, hospedagem 

e alimentação serão assegurados pelo Programa a partir de contratações dos 

serviços realizados pela FAPEX; 

5) Possuir condições (operacionais e de logística) para realizar as atividades 

formativas remotas, inclusive encontros de formação previstos no cronograma 

e atividades no AVAMEC Interativo, o que inclui dispor de Internet com banda 

larga. Para os encontros de formação remotas, as(os) formadoras(es) terão à 

disposição o MEET institucional do AVAMEC. 

6) Se aprovado(a) no processo seletivo e convocado a assumir uma vaga como 

Formador(a) Estadual, durante o desenvolvimento do Programa, a(o) 

formador(a) deverá assinar o Termo de Compromisso com o Programa no qual 

estarão dispostas condições de responsabilidade, sigilo de informações e 

cumprimento com os termos de execução do ProLEEI. 

 

4. DAS FUNÇÕES DAS(OS) FORMADORAS(ES) ESTADUAIS 

 

4.1. Participar das atividades presenciais e remotas previstas para a formação como 

Formador(a) Estadual e planejamento da formação das(os) Formadoras(es) Municipais; 

4.2. Participar das reuniões quando convocadas pela coordenação, com gestores(as) 

públicos(as) federais, estaduais e municipais ou com outros(as) agentes e parceiros (as) 



 

 

do ProLEEI; 

4.3. Planejar e executar atividades presenciais e remotas, adequando a proposta da 

formação às necessidades e especificidades do grupo de formadores(as) municipais sob 

sua responsabilidade; 

4.4. Realizar encontros remotos síncronos com a turma de formadores(as) municipais sob 

sua responsabilidade; 

4.5. Controlar a frequência da turma nos encontros presenciais e remotos, por meio 

disponibilizados pela Equipe UFBA e disponibilizar as listas de presença ao final de cada 

encontro; 

4.6. Acompanhar as atividades realizadas pelos (a)s formadores(as) municipais junto às 

professoras cursistas; 

4.7. Desenvolver atividades de estudo e de planejamento previstas para sua atuação como 

Formador(a) Estadual; 

4.8. Registrar as atividades desempenhadas e enviar relatos, registros escritos, visuais e 

fílmicos dos Encontros de Formação; 

4.9. Mediar as atividades da sua turma no ambiente virtual de aprendizagem; 

4.10. Elaborar relatórios parciais e final das atividades desenvolvidas; 

4.11. Apresentar a experiência do ProLEEI em eventos, quando necessário, 

relacionados ao programa, eventos acadêmicos e/ou em eventos organizados pelas 

secretarias de educação. 

 

5. DAS INSCRIÇÕES 
 

5.1. As inscrições para o processo seletivo para as vagas de Cadastro Reserva serão 

realizadas entre às 0h do dia 04 de novembro de 2025 às 23h59 do dia 11 de novembro 

de 2025, através do e-mail: proleeiba@gmail.com, com cópia para o e-mail 

proleeiba@ufba.br  

5.2. Não serão consideradas válidas as inscrições que estejam com documentação 

incompleta ou sem as informações solicitadas. 

5.3. Não serão consideradas válidas as inscrições realizadas fora do horário ou período 

definido, neste edital. 

 

6. DOS DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA INSCRIÇÃO 

6.1. O(a) candidato(a) deverá encaminhar mensagem, para o endereço eletrônico 

mailto:proleeiba@gmail.com
mailto:proleeiba@ufba.br


 

 

indicado, com as informações e os documentos descritos abaixo. Todos os 

documentos devem ser preparados em um arquivo PDF único: 

i. Indicar no campo assunto: Inscrição para CADASTRO RESERVA do 

ProLEEI/BA; 

ii. No corpo do e-mail, informar: nome completo, grau de formação, e-mail, 

telefone para contato; 

iii. Cópia de documento de identificação: RG (frente e verso), CPF, 

comprovante de residência atualizado;  

iv. Currículo Lattes atualizado; 

v. Diploma do curso de licenciatura e os demais documentos 

comprobatórios; 

vi. Documentação comprobatória de atuação como servidor(a)  público(a) de 

esferas federal, estadual ou municipal, mesmo que aposentado(a); 

vii. Documentação comprobatória de cursos de Pós-graduação (diploma); 

viii. Documentação comprobatória de cursos computados indicados no item 4 

da Formação Acadêmica, referente ao item 7.3.2.1 deste Edital. 

ix. Artigos ou capítulo de livros publicados nos últimos 3 anos (no mesmo 

PDF da documentação); 

x. Carta de Apresentação contendo os itens definidos no item 7.3.3. 

 

6.2. Não serão consideradas, para confirmação da inscrição nem tampouco para efeito 

de pontuação, atividades que não forem comprovadas por meio dos documentos 

exigidos no ponto 6.1. deste edital. 

 

7. DA SELEÇÃO 

7.1 O processo seletivo será realizado pela Equipe executora do ProLEEI/Bahia na UFBA.  

7.2. São 06 vagas para Cadastro reserva; 

7.3. O processo seletivo ocorrerá na seguinte ordem: 

7.3.1. Conferência da documentação - de caráter eliminatório; 

7.3.2. Análise do currículo (formação acadêmica e atuação profissional) - de 

caráter eliminatório e classificatório: 

7.3.2.1. A(O) candidata(o) deve perfazer ao menos 40 (quarenta) pontos na 

análise do currículo, conforme tabela abaixo, a serem somados com os pontos da 

análise da carta de apresentação definida no item 7.3.3. 



 

 

 

TABELA 1 - ANÁLISE EM CADA ITEM DA SELEÇÃO 
 

 

ATUAÇÃO PROFISSIONAL  

Pontos 
Itens considerados na avaliação do currículo (atuação profissional) - não 

é preciso atender a todos eles, mas obrigatoriamente ao menos ao item 1 ou 

2.  

1. Atuação na área da Educação Infantil como professor(a) da Educação 

Básica, gestor(a) público, coordenador(a) pedagógico(a), diretor(a) de 

escola. 

20 

2. Atuação como professor(a) da Educação Superior, na docência e/ou 

Linhas de pesquisa  sobre as áreas afins ao ProLEEI, quais sejam: 

Educação Infantil, Leitura, oralidade, escrita, literatura infantil, 

alfabetização. 

20 

3. Ao menos uma publicação nos últimos 3 anos na área de Educação 

Infantil e/ou Leitura, oralidade, escrita, primeira infância, literatura 

infantil, alfabetização (com envio da comprovação no mesmo PDF da 

documentação exigida). 

5 

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA  

Pontos 
Itens considerados na avaliação do currículo (formação) - atender, 

obrigatoriamente, a um dos itens, entre 1 e 3, sendo que o Item 1 tem maior 

peso. O item 4 soma pontos, mas não vale sozinho, sem atendimento a um 

dos itens de 1 a 3. 

1. Curso de Mestrado concluído e/ou de Doutorado concluído ou em 

curso, em linhas de pesquisa  em linhas de pesquisa e/ou temáticas 

sobre a área específica e etapa da Educação Básica atendida pelo 

ProLEEI, quais sejam: Leitura, oralidade, escrita, literatura infantil, 

alfabetização na Educação Infantil. 

25 

2. Curso de Mestrado concluído ou e/ou de Doutorado concluído ou em 

curso, em linhas de pesquisa e/ou temática sobre Educação Infantil. 

20 

3. Curso de Mestrado concluído ou e/ou de Doutorado concluído ou em 

curso, em linhas de pesquisa sobre áreas afins ao ProLEEI, quais 

sejam: Leitura, oralidade, escrita, literatura infantil, alfabetização. 

20 

4. Cursos de especialização e/ou aperfeiçoamento em Educação Infantil 

e/ou áreas afins: quais sejam: Leitura, oralidade, escrita, literatura 

infantil, alfabetização. 

5 

 

7.3.3. Análise da carta de apresentação - de caráter classificatório. A carta deverá 

conter, no máximo 02 (duas) laudas, explanando sobre:  

7.3.3.1. Perspectiva sobre a leitura e escrita na Educação Infantil e 

conhecimento básico dos princípios do curso ProLEEI, com base no 



 

 

exposto nos cadernos da  coleção Leitura e Escrita na Educação Infantil, 

disponível em https://lepi.fae.ufmg.br/publicacoes/colecao/ e o alinhamento 

da(o) candidata(o) quanto às concepções de leitura e escrita na Educação 

Infantil e de formação apresentadas (25 pontos);  

7.3.3.2. Motivação da(o) candidata(o) para a vaga e explicitação e 

análise quanto às contribuições que a trajetória  formativa e profissional 

da(o) candidata(o) agregará à formação das(os) formadoras(es) municipais (20 

pontos);  

7.3.3.3. Clareza e coerência na exposição (15 pontos). 

7.3.4. Os pontos da análise de currículo serão somados à pontuação da análise da 

carta de apresentação para ser definida a ordem de classificação das(os) 

candidatas(os). 

7.3.5. A seleção será composta pela Equipe pedagógica do Programa de 

Formação Leitura e Escrita na Educação Infantil - ProLEEI/UFBA. 

7.3.6. As(Os) candidatas(os) que perfazerem ao menos 80 (oitenta) pontos, ao 

todo (Análise de currículo e da carta de apresentação), serão aprovadas(os) e 

comporão o Cadastro reserva, por ordem de classificação, podendo ser, 

eventualmente, convocadas(os) para atuar como Formadoras(es) Estaduais durante 

a vigência do Programa. 

 

8. DOS RESULTADOS 
 

8.1. Das(os) candidatas(os) classificadas(as) e com documentação completa, as(os) 

aprovadas(os) comporão o Cadastro reserva do ProLEEI/BA; 

8.2. Os resultados serão publicados no site da FACED (https://faced.ufba.br/), com a 

lista dos nomes das(os) aprovadas(os) para o Cadastro reserva.  

8.3. Um(a) candidata(o) aprovada(o) no processo seletivo poderá ser convocada(o) por 

via de contato por e-mail, na ocasião do surgimento de vaga de Formador(a) Estadual, 

quando será convidada(o) a uma entrevista com a Coordenação do ProLEEI/BA. 

Uma vez aprovada(o) nessa etapa, deverá proceder à assinatura de Declaração de 

disponibilidade e Termo de Compromisso, antes de poder ser contratada(o) e assumir a 

vaga. 

 

9. DOS RECURSOS 
 

https://lepi.fae.ufmg.br/publicacoes/colecao
https://faced.ufba.br/


 

 

9.1. Os recursos aos resultados serão apresentados, exclusivamente, por meio do 

endereço eletrônico no qual o(a) candidato(a) realizou sua inscrição. 

9.2. O recurso deverá ser redigido e assinado pelo(a) candidato(a) com indicação do 

item em que pede revisão e será respondido pela equipe de Coordenação do 

ProLEEI/BA. A resposta será definitiva, não aceitando segundo recurso. 

9.3. Não serão aceitas informações adicionadas ao currículo após o período de inscrição 

nem pedidos de recursos interpostos fora dos prazos e por meio de comunicação que 

não esteja indicado neste Edital. 

 

10. CRONOGRAMA 
 

AÇÃO PERÍODO 

Lançamento do Edital 04 de novembro 

Inscrições 05 a 11 de novembro 

Homologação de documentos 12 e 13 de novembro 

Análise de currículos e da carta de apresentação 13 a 16 de novembro 

Resultado  17 de novembro 

Prazo para recurso 18 de novembro 

Divulgação resultado final 19 de novembro 

 

11. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

11.1. O presente edital terá validade de 2 (dois) anos; 

11.2. A submissão a este edital implica a aceitação de seus termos; 

 

11.3. A qualquer momento o presente Edital poderá ser revogado ou anulado, no todo 

ou em parte, seja por decisão da Coordenação do ProLEEI/UFBA, seja por motivo de 

interesse público ou exigência legal, sem que isso implique direito a indenização ou 

reclamação de qualquer natureza. 

11.4. Para demais informações a(o) candidata(o) deverá enviar e-mail para o endereço 

eletrônico indicado no item 5.1, com a seguinte descrição no campo assunto “Dúvidas 

seleção CADASTRO RESERVA do ProLEEI” 



 

 

11.5. Os casos não previstos neste Edital serão resolvidos pela Coordenação Estadual do 

ProLEEI/BA.  

Salvador,  04 de  novembro  de 2025 
 

 

 

 

  

Profa. Dra. Silvanne Ribeiro-Velázquez – FACED/UFBA 

Coordenadora Estadual do ProLEEI/BA - UFBA  
 

 

 

 

 

Profa. Dra. Liane Castro de Araujo 

 Coordenadora Adjunta ProLEEI/BA - UFBA



 

 

ANEXO I: Núcleos Territoriais de Educação e os municípios Polos da formação  

 

Núcleos Territoriais de Educação 

 

Polo de Formação 

NTE 1 Irecê Irecê 

NTE 2 Velho Chico Bom Jesus da Lapa 

NTE 3 Chapada Diamantina Seabra 

NTE 4 Sisal Serrinha 

NTE 5 Litoral Sul Itabuna 

NTE 6 Baixo Sul Valença 

NTE 7 Extremo Sul Teixeira de Freitas 

NTE 8 Médio Sudoeste da Bahia Itapetinga 

NTE 9 Vale do Jiquiriçá Amargosa 

NTE 10 Sertão do São Francisco Juazeiro 

NTE 11 Bacia do Rio Grande Barreiras 

NTE 12 Bacia do Paramirim Macaúbas 

NTE 13 Sertão Produtivo Caetité 

NTE 14 Piemonte do Paraguaçu Itaberaba 

NTE 15 Bacia do Jacuípe Ipirá 

NTE 16  Piemonte da Diamantina Jacobina 

NTE 17 Semiárido Nordeste II Paulo Afonso (em vez de Ribeira do Pombal) 

NTE 18 Litoral Norte e Agreste Baiano Alagoinhas 

NTE 19 Portal do Sertão Feira de Santana 

NTE 20 Sudoeste Baiano Vitória da Conquista 

NTE 21 Recôncavo Santo Antônio de Jesus 

NTE 22 Médio Rio de Contas Jequié 

NTE 23 Bacia do Rio Corrente Santa Maria da Vitória 

NTE 24 Itaparica Paulo Afonso 

NTE 25 Piemonte Norte do Itapicuru Senhor do Bonfim 

NTE 26 Metropolitano de Salvador  Salvador  
(2 turmas = Capital e Região Metropolitana) 

NTE 27 Costa do Descobrimento Eunápolis 

 

 


