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EDITAL INTERNO N2 01/2018

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE DOCENTE POR
TEMPO DETERMINADO

A Chefe do Departamento de Educacéo Il da Faculdade de Educacgéo da Universidade
Federal da Bahia — UFBA, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o disposto
no Edital n® 01/2018 de 21/02/2018, de convocacao para contratacdo de docente por
tempo determinado, publicado no site da SUPAC (www.supac.ufba.br) e em extrato no
D.O.U. de 21/02/2018, retificado em 22/02/2018, torna publico, que estardo abertas as
inscricdes para processo seletivo simplificado para contratagdo de docente por tempo
determinado do Departamento de Educacao Il, de acordo com a legislacao pertinente
e complementar, mediante as normas e condigcbes contidas neste Edital Interno,
publicado na Faculdade de Educacdo, devendo ser entregue em cépia a cada
candidato.

1. Das Disposicoes Preliminares

1.1. NUmero de vagas: 02 vagas.

1.2. Regime de trabalho: 40 horas.

1.3. Matéria:

Vaga 01: EDCA62 — Estagio Supervisionado | de Lingua Portuguesa; EDCA63 —
Estagio Supervisionado Il de Lingua Portuguesa.

Titulacao exigida: Licenciatura em Letras Vernaculas ou Licenciatura em Letras
Vernaculas com Lingua Estrangeira.

Vaga 02: EDCJ22 — Estagio Supervisionado em Ensino de Artes Visuais |, EDCJ23 —
Estagio Supervisionado em Ensino de Artes Visuais |l e EDCJ26 — Metodologia do
Ensino das Artes Visuais. Titulacao exigida: Licenciatura em Artes Visuais ou
Licenciatura em Desenho e Plastica ou Licenciatura em Educacao Artistica.

1.4. Disciplinas / horarios:

Vaga 01:
Caodigo Componente Curricular Turma Dias Horario CH
EDCAB2 Estagio Supervisionado | de Lingua | 000002 TER/QUI 18:30/22:10 08h
Portuguesa
EDCA62 Estagio Supervisionado | de Lingua | 000004 | QUA/SEX 08:50/12:30 08h
Portuguesa
EDCA63 Estagio Supervisionado Il de Lingua | 000001 QUA 18:30/20:20 + a 08h
Portuguesa combinar
TOTAL 24h
Vaga 02:
Caodigo Componente Curricular Turma Dias Horario CH
EDCJ22 Estagio Supervisionado em Ensino | 000001 TER 07:00/09:45 + a 06h
de Artes Visuais | combinar
EDCJ23 Estagio Supervisionado em Ensino | 000001 Qul 07:00/09:45 + a 06h
de Artes Visuais Il combinar
EDCJ26 Metodologia do Ensino das Artes 010000 | TER/QUI 09:45/11:35 04h
Visuais
TOTAL 16h




1.5. O processo seletivo serd realizado por Banca Examinadora devidamente

constituida por Portaria interna do Departamento de Educacao IlI.

2. Das Inscricoes

2.1. As inscrigbes estardo abertas no periodo de 22/02/2018 a 05/03/2018, das 08:00

as 13:00 horas, na Secretaria dos Departamentos da FACED.

2.2. O candidato devera requerer sua inscricao na Secretaria do Departamento, bem

como apresentar comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, no valor de R$

20,00 (vinte reais).

2.3. O pagamento serd efetuado nas agéncias do Banco do Brasil, através de Guia de

Recolhimento da Unido — GRU simples, a ser obtida no site www.supac.ufba.br.

2.4. O requerimento de inscricao devera estar instruido com:

| — Original e copia, a ser autenticada por funcionario credenciado no ato da inscrigao,

dos seguintes documentos:

o) diploma de graduacao, requisito minimo;

B) titulo de Mestre, de Doutor ou de Livre-Docente, requisito complementar e
opcional;

%) documento oficial de Identidade, para brasileiros;

d) prova de quitacdo com o servico militar, para brasileiros;

) titulo de eleitor e prova de quitagdo com as obrigagdes eleitorais, para brasileiros;

¢) documento comprobatério de permanéncia regular no Brasil, para estrangeiros.

Il - Curriculo Lattes atualizado, com os documentos comprobatérios, em 1 via,

organizados de acordo com o Barema simplificado presente no Anexo 2 deste edital.

2.5. Para a titulagao exigida no item anterior, somente serdo considerados:

a) os diplomas de graduacgéo registrados ou revalidados, até a contratacao;

b) os titulos de Mestre e Doutor expedidos por instituicbes de ensino superior
nacionais ou por universidades estrangeiras registrados ou revalidados, até a
contratagio;

c) os titulos de Doutor obtidos na forma da legislacao anterior a Lei n® 5.540 de
28/12/1968;

d) os titulos de Livre-Docente expedidos por instituicbes de ensino superior
reconhecidas pelo Conselho Nacional de Educacéo.

2.6. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera

certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a participagdo no

processo seletivo.

2.7. A inscricdo podera ser efetivada pelo candidato ou seu procurador legalmente

constituido.

2.8. Nao sera aceita em hipétese alguma inscricao condicionada.

2.9. Os dados informados no ato da inscricdo e o pagamento da taxa sdo de

responsabilidade exclusiva do candidato.

2.10. Seré cancelada a inscrigdo do candidato que tenha efetuado pagamento do valor

da inscricao através de cheque e este seja devolvido, por qualquer motivo.

2.11. A qualquer tempo poderdo ser anuladas a inscri¢do, as provas e a contratagéo

do candidato, desde que verificada a falsidade em qualquer declaragéo prestada e/ou

qualquer irregularidade nas provas ou em documentos apresentados.

2.12. Nao haverd isencao de pagamento do valor estabelecido no item 2.2.

2.13. Em nenhuma hip6tese havera devolucdo da quantia paga a titulo de inscri¢ao,

salvo em caso de cancelamento do processo seletivo por conveniéncia da

Administragdo ou motivo de forga maior.

2.14. Nao sera vélida a inscri¢cao cujo pagamento seja realizado em desacordo com as

condigdes previstas neste Edital Interno.

2.15. Poderao participar de novo processo seletivo simplificado candidatos que ja

tenham sido contratados anteriormente com base na Lei n° 8.745, de 09/12/1993,

porém a contratacao s6 podera ser efetivada se transcorridos 24 (vinte e quatro)

meses do encerramento do Ultimo vinculo.



3. Do Processo Seletivo

3.1. O processo seletivo constara de trés etapas distintas:

a) andlise de curriculo, com peso 3;

b) prova didatica, com peso 4;

c) entrevista, com peso 3.

3.2. As provas serdo realizadas no local e data indicados:

Vaga 01:

a) analise de curriculo - (apenas Banca Examinadora)

b) prova didatica — local: Faculdade de Educacao; data: 08/03/2018; horério: 09h;

c) entrevista — local: Faculdade de Educacao: logo apés a prova didatica.

d) O sorteio do ponto da prova didatica sera data: 07/03/2018; horario: 09h; conforme
item 4.6.3 deste edital.

Vaga 02:

e) andlise de curriculo - (apenas Banca Examinadora)

f) prova didatica — local: Faculdade de Educacgéo; data: 09/03/2018; horario: 09h;

g) entrevista — local: Faculdade de Educagéo: logo apds a prova didatica;

h) O sorteio do ponto da prova didatica sera data: 08/03/2018; horario: 09h; conforme
item 4.6.3 deste edital.

4. Da Realizacao das Provas
4.1. Para a prova didatica estéo indicados 5 pontos, versando sobre contetdos das
disciplinas do processo seletivo. Os pontos e as ementas das disciplinas constam no
Anexo | deste Edital.
4.2. A lista de pontos sera dada ao conhecimento dos candidatos no momento da
inscri¢ao.
4.3. Em nenhuma das provas do processo seletivo serd admitida a comunicagao
direta ou indireta entre os candidatos.
4.4. A ordem de apresentacdo dos candidatos sera definida por sorteio a ser
realizado no dia da prova didatica e sera utilizada para todas as demais provas.
4.5. Da Analise do Curriculo
4.5.1. Os titulos serdo classificados em:

| - académicos;

Il - didaticos;

lll — profissionais;

IV - administrativos;

V — em formagao complementar;

VI - cientificos, artisticos e literarios.
4.5.2. A relacao dos titulos que serdo pontuados e a pontuacao de cada titulo serdo
entregues aos candidatos no ato de inscricdo, as quais constam no Barema
simplificado aprovado pelo Departamento de Educagéo Il, presente no Anexo 2 deste
edital.
4.6. Da Prova Didatica
4.6.1. A prova didatica tera como objetivo avaliar o candidato quanto ao dominio do
assunto, a capacidade de comunicacdo, de organizacdo do pensamento e de
planejamento, as estratégias de ensino utilizadas e dominio dos recursos didaticos
utilizados e a apresentagéo da aula.
4.6.2. A prova didatica sera realizada em tantas sessdes publicas quantos forem os
candidatos inscritos.
4.6.3. No minimo vinte e quatro horas antes da primeira apresentagéo, os candidatos
sorteardo os pontos das respectivas apresentacdes (dia 07/03/2018, as 09h para a
vaga 01 e dia 08/03/2018 as 9h para a vaga 02).



4.6.3.1. O candidato que nao comparecer ao sorteio dos pontos sera automaticamente
eliminado do processo seletivo.
4.6.4. O sorteio da ordem de apresentacdo serda no horario marcado para inicio da

prova didatica.

4.6.5. Os candidatos entregarao 03 vias dos respectivos planos de aula imediatamente
apos o sorteio da ordem de apresentacao.

4.6.5. Cada candidato dispora, para a apresentacao de sua aula, de um minimo de 20
(vinte) minutos e um maximo de 50 (cinquenta) minutos, sendo a ela vedado o
comparecimento dos demais candidatos.

4.7. Da Entrevista

47.1. A Banca Examinadora formulard questdes ao candidato logo apds a
apresentagdo da prova didatica, versando sobre o interesse do candidato pela area
que pretende ensinar e sobre conteudos teéricos da(s) disciplina(s) em exame. O
candidato devera também ser arguido sobre a disponibilidade de assumir as aulas nos
horarios estabelecidos.

5. Da Avaliacao das Provas e da Classificacao

5.1. A Banca Examinadora reunir-se-4, privadamente, para avaliar as provas e emitir o
seu juizo quanto a elas.

5.2. Para cada uma das provas, os examinadores atribuirdo notas, obedecendo a
escala de 0 (zero) a 10 (dez).

5.3. Cada examinador atribuira uma nota final para cada candidato, que sera
resultante da média ponderada das notas das provas, considerados 0S pesos
previstos no item 3.1.

5.4. A nota final do candidato sera resultante da média aritmética das notas finais
atribuidas por cada um dos examinadores.

5.5. Seré considerado classificado o candidato que obtiver nota final minima 7,0 (sete).
5.6. Sera considerado como primeiro colocado o candidato que obtiver a maior média
aritmética das notas finais atribuidas pelos examinadores.

6. Da Homologacao do Resultado das Provas e dos Recursos

6.1. A Banca Examinadora elaborara relatorio final contendo as diversas avaliacbes e
pareceres dos membros da Banca Examinadora, referentes aos candidatos e, em
exposicao sucinta, narrara os fatos e as provas do Processo Seletivo, justificando as
indicacdes, se houver.

6.2. O relatério final da Banca Examinadora devera ser encaminhado a chefia do
Departamento de Educacao Il

6.3. A Banca Examinadora preenchera e assinara o Formulario E — Resultado do
Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo de Docente por Tempo
Determinado, que deverd ser afixado no mural da Unidade de Ensino.

6.4. O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, indicando com
precisdo 0s pontos a serem examinados, mediante requerimento dirigido a Diregao
da Unidade de Ensino e protocolado na Secretaria da Unidade de Ensino, no prazo
de 5 (cinco) dias, a partir da publicacao do resultado das provas.

6.4.1. Os recursos serao julgados pelo Departamento de Educagao Il.

6.4.2. Nao sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou correio eletrénico.

6.4.3. Recursos inconsistentes e extemporaneos serdo indeferidos preliminarmente.
6.4.4. O resultado dos recursos estara a disposicao dos interessados na Unidade de
Ensino.

7. Das Disposicoes Gerais

7.1. A aprovagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito de
contratacdo, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das
normas legais pertinentes e a rigorosa ordem de classificagao.



7.2. O prazo de validade do processo seletivo sera de 01 (um) ano contado a partir
da data da publicagao do resultado da selegao no Diario Oficial da Uni&o.

7.3. Os candidatos aprovados e selecionados serdo contratados no nivel |, da
classe de Professor Auxiliar, em conformidade com a Lei n® 12.772, de 28.12.2012
(Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal). Apesar de ser contratado como
auxiliar recebera a Retribui¢do por Titulagdo — RT conforme a titulacao que possua.
7.4. Os horarios das aulas poderao sofre modificacdes de acordo com a necessidade
do Departamento.

7.5. A inscrigdo do candidato no processo seletivo implica conhecimento e aceitagéo
tacita das condigdes estabelecidas no presente Edital Interno, das quais o candidato
nao podera alegar desconhecimento.

7.6. Os casos omissos serao resolvidos pelo Departamento de Educacao Il e em grau
de recurso pela Congregacao da respectiva Unidade de Ensino.

Salvador, 21 de fevereiro de 2018.
Noemi Pereira de Santana

Chefe do Departamento de Educacéo Il
Faculdade de Educacao da UFBA



ANEXO 1 - EDITAL INTERNO N2 01/2018

Lista de pontos e ementas dos componentes para o processo seletivo simplificado
para contratacdo de docente por tempo determinado.

1. Vaga 01

Componentes: EDCA62 — Estagio Supervisionado | em Lingua Portuguesa; EDCA63 -
Estagio Supervisionado Il em Lingua Portuguesa

1.1. Pontos:
1. O planejamento de ensino de Lingua Portuguesa no Ensino Fundamental e
Médio.

2. A lingua e a realidade social: variagao linguistica e suas implicagbes nas
praticas pedagogicas.

3. Texto: questdes tedricas e pedagdgicas — seu papel nas praticas de ensino de
Lingua Portuguesa para o Ensino Fundamental e Médio.

4. Leitura, producéao oral e escrita de textos e aspectos linguisticos no ensino de
Lingua Portuguesa.

5. As tecnologias de informagdo no ensino de Lingua Portuguesa no Ensino
Fundamental e Médio.

1.2. Ementas:

EDCAG62 - Estagio Supervisionado | em Lingua Portuguesa

Estudo tedrico-metodologico sobre produgédo oral e escrita de texto, leitura e
gramatica no campo da Lingua Portuguesa, visando a andlise e constru¢do de
praticas pedagégicas para a educacao basica.

EDCAG63 - Estagio Supervisionado Il em Lingua Portuguesa

Planejamento e implementacdo de atividades de ensino-avaliagdo, na educacao
béasica, relativas ao desenvolvimento da capacidade de produgéao, oral, escrita, de
leitura e de gramatica no ambito da Lingua Portuguesa.

2. Vaga 02

Componentes: EDCJ22 — Estagio Supervisionado em Ensino de Artes Visuais |,
EDCJ23 — Estagio Supervisionado em Ensino de Artes Visuais || e EDCJ26 —
Metodologia do Ensino das Artes Visuais.

2.1. Pontos:
1. Artes Visuais, Tecnologia e Sociedade Contemporanea;
2. Ensino de Artes Visuais e Diversidade Cultural;
3. Parametros Curriculares Nacionais e o Ensino de Artes Visuais na Educacéo
Basica;
4. O ensino das Artes Visuais no Brasil: caminhos percorridos;

5. Planejamento e pratica de ensino em Artes Visuais - concepgdes e
componentes didaticos.



2.2. Ementas:

EDCJ22 - Estagio Supervisionado | de Artes Visuais

Aplicacdo dos estudos da didatica no ensino de artes visuais por meio de vivéncias em
sala de aula e com realizacao de observacdes em classes da educacgao basica e espaco
de educacdo nao-formais, promovendo aproximagbes do estagiario com os
conhecimentos e praticas profissionais. Estudo de teorias e praticas da arte/educacgao
numa perspectiva histérica.Andlise critica das propostas de ensino da arte na
contemporaneidade. Apropriagdo dos Instrumentos legais que regulamentam o ensino das
artes visuais.

EDCJ23 - Estagio Supervisionado Il de Artes Visuais

Observacao das atividades referentes ao ensino das artes visuais nas classes da
educacao basica em espacos formais de ensino. Acompanhamento e coparticipacdo no
planejamento da pratica docente. Acompanhamento e coparticipacao no planejamento da
pratica docente. Aprofundamento dos conhecimentos e pratica docente. Aprofundamento
dos conhecimentos e praticas profissionais. Reflexbes sobre as adequacdes
metodoldgicas frente a realidade do campo estagio.

EDCJ26 — Metodologia do Ensino das Artes Visuais

Planejamento de praticas de ensino das artes visuais e sua implementagdo em espacos
nao-formais de ensino e ou elaboracdo e aplicacao de projetos para o ensino das artes
visuais.



ANEXO 2 - EDITAL INTERNO N° 01/2018

SELEGAO PARA CONTRATAGAO DE DOCENTE POR TEMPO DETERMINADO
TABELA DE VALORES PARA JULGAMENTO DE TITULOS

(BAREMA SIMPLIFICADO)

[ 1. TITULOS UNIVERSITARIOS - GRADUAGAO (5,0)*
Graduacdo na mesma area (Bacharel/Licenciatura) 50
Graduacdo em é&rea afim 45

| 2. | TITULOS UNIVERSITARIOS - POS-GRADUAGAO (1,5)*
Doutorado concluido 1,5
Doutorado em curso 1,0
Mestrado concluido 1,2
Mestrado em curso (fase de elaboracdo da dissertacao) 0,9
Especializagéo (360h) concluida 0,8
Aperfeicoamento concluido 0,6

| 3. ATIVIDADES DIDATICAS, PROFISSIONAIS E ADMINISTRATIVAS (2,0)*
Ensino superior — mais de dois semestres 0,6
Ensino superior — até dois semestres 0,5
Ensino superior — até um semestre 0,4
Ensino médio — mais de dois semestres 0,3
Ensino médio — até dois semestres 0,2
Ensino fundamental — mais de dois semestres 0.1
Docéncia em curso de extenséo 0.1
Monitoria — minimo de dois semestres 0,3
Conferéncia, Palestra, Seminario proferido e cursos ministrados na area profissional 0,1
Aprovagdo em concurso publico na area educacional, nivel superior 0,3
Aprovagdo em concurso publico na area profissional 0,2
Aprovagado em selegéo publica na area educacional, nivel superior 0,15
Cargo de chefia ou dire¢do em Instituicdo de ensino superior — um ano, no minimo, de exercicio 0,1
Participagdo em banca examinadora — Magistério Superior 0,1
Tempo de efetivo exercicio profissional na area do concurso — mais de dois anos 0,6
Tempo de efetivo exercicio profissional na area do concurso — até dois anos 0,5

| 4. FORMAGAO COMPLEMENTAR (0,5)
Estagios na area — minimo de 90h 0,2
Cursos de extensé&o na drea — minimo de 60h 0,2
Participagdo em Congressos, Simpdsios, Encontros na area 0.1
Quaisquer destas atividades fora da area 0,05

| 5. ATIVIDADES CIENTIFICAS, ARTISTICAS E LITERARIAS (1,0)*
Livro publicado (didético, cientifico ou literario) 0,5
Pesquisa cientifica — concluida 0,4
Pesquisa cientifica — em curso 0,2
Artigos ou ensaios publicados de natureza cientifica ou literaria 01

TOTAL: 10,0




* O limite mé&ximo de pontuag&o por item.



